Protokét z VII posiedzenia Rady Dialogu Spotecznego

ds. Schroniska na Paluchu im. Jana Litynskiego
Posiedzenie odbyto sie 26 lutego 2025 roku, zdalnie.
W posiedzeniu uczestniczyli cztonkowie Rady Dialogu Spotecznego oraz goscie.

Przedstawiciele Schroniska na Paluchu im. Jana Litynskiego:
1. Agnieszka Pinkiewicz — Dyrektor Schroniska
2. Magdalena Gniadzik — zastepca Dyrektora ds. administracyjnych

3. Natalia Borkowska — zastepczyni Kierownika Biura Przyjeé i Adopcji

Przedstawiciele Biura Ochrony Srodowiska:
4. Dorota Jedynak — Dyrektor BOS
5. Patrycja Stawiarz — Zastepca Dyrektora BOS
6. Michat Adach — Radca prawny

Przedstawiciele Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego ds. Zwierzat:
7. Barbara Grabowska
8. Monika Nowicka

Przedstawiciele wolontariatu w Schronisku na Paluchu im. Jana Lityrskiego:
9. Agnieszka Siwczyk — psia wolontariuszka
10. Marta Krzyndwek — psia wolontariuszka
11. Monika Jaworska — kocia wolontariuszka

12. Antonina Zagrzejewska — psia wolontariuszka

Przedstawiciele Rady Miasta Stotecznego Warszawy:
13. Joanna Staniszkis — Radna Miasta Stotecznego Warszawy
14. Renata Niewitecka — Radna Miasta Stotecznego Warszawy
Goscie
15. Jacek Wisnicki — Zastepca Prezydenta m.st. Warszawy:
16. Marta Szczepanska — Rada Miasta Warszawy

17. Karolina Zioto-Puzuk — Radna m.st. Warszawy

18. Marta Kurpiniska-Pawlik — behawiorystka, ekspertka w zakresie organizacji schroniska

19. Maria Majka Habrowska — behawiorystka

20. Julita Szelag — opiekunka kocia

21. Agnieszka Batkiewicz — pracownik Schroniska, koordynatorka opiekunéw
22. Marcin Kopiszka — wolontariusz psi

23. Karolina Sokotowska — kocia wolontariuszka

Obstuge techniczng posiedzenia zapewnit Pan Piotr Bogiel

Lista obecnosci stanowi zatgcznik do protokotu.
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Zaplanowana agenda posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia, zapytanie o zgode na jego nagrywanie.

2. Przyjecie protokotu z czwartego, pigtego i széstego posiedzenia RDS.

3. Realizacja ustalen z poprzednich posiedzen dot.:

No u ks

I dostep wolontariuszy do szpitala kociego i kwarantanny — wyniki rozmow,
Il przygotowanie do zimy,

1 bezpieczerstwo w schronisku,

v kampania kocia zaplanowana na 2024 r.,

Vv opieka behawioralna kotéw, wytyczne od kociej behawiorystki

dla wolontariuszy — plan pracy.

Sciezka kota w schronisku od wejécia do adopcji i po adopcji.
Strona internetowa i likwidacja systemu Reksio.
Sprawy rdézne, biezgce, wolne wnioski.

Ustalenie terminu ésmego spotkania i zakonczenie posiedzenia.

Otwarcie posiedzenia, przedstawienie agendy, zapytanie o zgode na nagrywanie.

Wszystkie osoby uczestniczace w spotkaniu wyrazity zgode na nagrywanie.

Ustalono zmiane porzgdku obrad oraz, na wniosek Schroniska z porzgdku obrad usunieto temat

3.1V Kampania kocia zaplanowana na 2024 r. i przeniesiono na nastepne posiedzenie

wraz z planami promocyjnymi na rok 2025.

Przyjecie protokotu z czwartego, pigtego i szostego posiedzenia

Trzy protokoty zostaty przyjete przez aklamacje.

Sciezka kota w schronisku od wejscia do adopcji i po adopcji

Temat przedstawita opiekunka kocia Julita Szelagg oraz Natalia Borkowska i koordynatorka

opiekunéw Agnieszka Batkiewicz:

1)

2)

przyjecie: szczepienie, czipowanie — zwierzeta s przywozone najczesciej przez Straz
Miejska,

kwarantanna lub szpital kwarantannowy na 14 dni. O lokalizacji zwierzecia decyduje
lekarz. Kwarantanna to jest czas na zgtoszenie wtasciciela i potwierdzenie prawa wtasnosci
— jesli kot ma czip to nastepuje kontakt z wtascicielem,

po kwarantannie kot kierowany jest do adopcji, proces adopcyjny odbywa sie w ciggu
jednego dnia: zapoznanie z kotem, gdzie doradzajg opiekunki, adoptujacy sktada ankiete,
podpisanie dokumentdw adopcyjnych. Ankieta jest na wybranego kota.

W przypadku kotéw zdrowych, przebywajgcych w czesci zdrowej o lokalizacji decydujg

opiekunki np. jesli kot moze przebywac z innymi kotami by¢ umieszczony z innymi kotami
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to umieszczony jest w sali luzem. Na scianach przy salach sg ogtoszenia okreslajgce gdzie
dany kot jest umiejscowiony,

4) w przypadku przyjecia wielu kotdw nie ma problemu z miejscem dzieki dostawieniu
kontenerdw,

5) temperatura w kontenerach jest zabezpieczona dzieki grzejnikom z termostatem
i klimatyzacji — temperatura jest kilkakrotnie w ciggu doby kontrolowana,

6) jesli kot przyjezdza z wypadku jest mozliwos$¢ skierowania do kliniki zewnetrzne;j

natychmiast po zaczipowaniu i przyjeciu.

Ustalono, ze Sciezka kota zostanie opisana do dnia 15 marca wraz z réznymi wariantami,

z uwzglednieniem przeptywu informacji na kazdym etapie w tym w szczegdlnosci sposobem
przekazywania informacji i jej zakresu w momencie gdy kot jest przekazywany miedzy azylami —
wtedy wrdci pod obrady Rady. Strona spoteczna poprosita takze o uscislenie kiedy wolontariusze
dostajg informacje od BPiA z przyjecia, o historii kota i jego stanie poniewaz obecnie nie maw
tym zakresie standardu.

Strona spoteczna zwrdcita uwage, ze w niektorych salach brakuje termometru i poprosita o

sprawdzenie tego elementu.

Ustalono, ze do 15 marca zostanie rozpisana w formie dokumentu procedura przyjmowania
zwierzat z interwencji, w tym réwniez z innych organizacji i wtedy wréci pod obrady Rady.
Dotyczy to:

a) procedury 15 dniowej dla zwierzat wtascicielskich — gdy wtasciciel czasowo nie moze
sprawowac opieki ze wzgl. na ciezkie wypadki losowe i Policja wnioskuje o przyjecie —
jezeli w ciggu 15 dni wtasciciel nie odbierze zwierzecia to zwierze przekazywane jest do
adopcji,

b) zwierzat odbieranych na podstawie ustawy art. 7 Ustawy o ochronie zwierzat, w sprawie
ktérych toczy sie postepowanie i nie mogg i$¢ do adopcji, czekajg na decyzje burmistrza
danej gminy o odbiorze oraz na wyrok i w zaleznosci od sytuacji prawnej schronisko dazy
do przekazania ich do domdéw tymczasowych, przy czym jest to mozliwe wytgcznie
poprzez przekazanie do innych organizacji. Zwierze pozostaje wtedy do dyspozycji organu,
ale przebywa w warunkach domowych, w domu tymczasowym.

Pani Monika Nowicka zwrdcita uwage, ze organizacje pozarzagdowe stosujg w takich

przypadkach wariant adopcji warunkowej do czasu rozwigzania sprawy. Zwierze jest
wtedy pod petng kontrolg organizacji i na utrzymaniu organizacji, réwniez w zakresie
leczenia i mozliwosci przedstawienia do dyspozycji organu. Do organu jest zgtaszane

miejsce pobytu zwierzecia.

4. Strona internetowa i likwidacja systemu Reksio.
a) Mozliwosci rozwigzania biezgcej niewydolnosci systemdw informatycznych schroniska.

Temat rozpoczat Pan Prezydent Jacek Wisnicki, ktéry przedstawit wyniki spotkania z twérca

Reksia Maciejem Deorowiczem. Powiedziat, ze jest mozliwos¢ przywrdcenia funkcjonowania
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aplikacji i jej funkcji w szczegdlnosci integracji ze strong oraz rejestracji spaceréw.

Na spotkaniu ustalono, ze przywrécenie funkcjonalnosci Reksia ma by¢ rozwigzaniem
tymczasowym i niskobudzetowym a docelowo schronisko bedzie poszukiwato innego
rozwigzania do zarzgdzania catym schroniskiem. Reksio zostanie dostosowany

do uzytkowania przez innego administratora i w nastepstwie zostanie przekazany bezptatnie

Schronisku.

Maciej Deorowicz potwierdzit, ze mozna uruchomic¢ Reksia i system aktualizacji w przeciggu
jednego dnia i uruchomi¢ podstawowe procesy ktére w oparciu o to funkcjonowaty.
Prawdopodobnie dodatkowe prace trwatyby dtuzej. Jednak to jaki bedzie zakres dziatania
aplikacji i prac bedzie wymagato ustalen z Panig Dyrektor Pinkiewicz a przekazanie bedzie
bezptatne i taka propozycja byta przekazywana Pani Dyrektor.

Pani Dyrektor Pinkiewicz powiedziata ze schronisko jest na etapie zamawiania nowej strony
internetowej i powinna ona by¢ gotowa w maju br. Umowa dotyczy wyfacznie niezaleznej

strony internetowej.
Przyczyny probleméw i stan obecny

Pani Dyrektor Pinkiewicz przyznata, ze Schronisko nie posiada umowy licencyjnej na aplikacje
Reksio oraz umowy i dokumentacji dotyczacej aplikacji ani dokumentacji czy petnej wiedzy
na temat funkcjonowania strony internetowej. Oraz ze jest odpowiedzialna za nadzér

nad ciggtoscig dziatania strony internetowe]. Potwierdzita ze Maciej Deorowicz poinformowat
ja o koricu umowy licencyjnej wypowiadajgc swojg umowe ze schroniskiem. Pani Dyrektor

potwierdzita, ze jest otwarta na rozmowy.

Pan Maciej Deorowicz zwrdcit uwage, ze wytgczenie Reksia nie powoduje wytgczenia strony
internetowej i problem, ktéry w schronisku istnieje w tej chwili dotyczy systemu aktualizacji.
Podnidst, ze obie strony majg obowigzek ustawowy rozmowy i ustalenia wszystkich
elementéw dotyczacych administrowania systemami. Do takich rozméw nie udato sie
doprowadzi¢ i to jest powdd problemdw. Taki kontakt i wspdtpraca rdwniez w zakresie
wszystkich koniecznych zabezpieczert miat miejsce przez lata do ostatniego roku, kiedy stato
sie to niemozliwe. Braki informacyjne Schroniska wynikaty z braku mozliwosci skutecznego

nawigzania kontaktu.

Strona spoteczna zwracata uwage ze rozwigzanie zastepcze ktdre zostato zaproponowato nie
dziata w zakresie rejestracji spaceréw wynikajgcej z obowigzku narzuconego przez
Rozporzadzenie. Co do strony internetowej to opisata ze byto to 10 dtugich awarii, nie byto
aktualnych informacji przez dtugi czas o przybytych zwierzetach i w tym zakresie nie
wypetniato obowigzku ustawowego, nie byto tez informacji ze strony Schroniska o awarii
przez 2 tygodnie przy czym nie podano informacji o tym ze baza jest nieaktualna pomimo
présb wolontariuszy. ROwniez tresci podawane na facebuku budzity watpliwosci. Strona
Schroniska to miejsce gdzie osoby mogg odnalez¢ swoje zwierze i jej dziatanie jest kluczowe.

Problem dziatania strony nadal nie jest rozwigzany poniewaz nie pojawiajg sie niektdre
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zwierzeta, ktére sg na kwarantannie. Obecnie dziat promocji i wolontariusze zajmuja sie
recznym wprowadzaniem informacji na strone aby utrzymac standard widocznosci zwierzat

na stronie i mimo wielkiego naktadu sit pojawiajg sie btedy i braki.

Pan Piotr Bogiel przyznat ze Schronisko ma trudnosci z poradzeniem sobie z awarig i obecnie

procesy sg realizowane czesciowo recznie co jest przyczyng powstawania btedow

Strona spoteczna przedstawita prezentacje systemu Reksio

Dostep wolontariuszy do szpitala kociego i kwarantanny — wyniki rozméw

Strona spoteczna zaproponowata gtosowanie nad przyjeciem stanowiska rekomendujgcego
zestaw zasad funkcjonowania wolontariuszy grupy Koty w szpitalu kocim i kwarantannie,
powstaty i uzgodniony w toku spotkan pomiedzy strong spoteczng, Miastem, Schroniskiem
i przy wsparciu radnych. Tres¢ proponowanego wniosku jest zatgcznikiem do protokotu.

Uzasadnienie wniosku

Antonina Zagrzejewska powiedziata, ze Rada zajmowata sie sprawg dostepu kociej grupy

do szpitala od lata, temat ten nie schodzit z agendy i jest oczywisty udziat radu i jej cztonkéw
podczas réznych spotkan i w réznych uktadach osobowych w powstaniu uzgodnionych zasad.
Jest to wspdlna praca cztonkdw rady a spotkania ktdre sie odbywaty byty wnioskowane

na posiedzeniach rady. Wyrazita opinieg, ze porozumienie ktére powstato jest rowniez wspélnym
stanowiskiem Rady dlatego strona spoteczna chciataby by znalazto to odzwierciedlenie

w przyjeciu tego stanowiska. Ideg tej Rady jest dialog i wydawanie opinii i rekomendacji

w sprawie jak powinny dziata¢ okreslone aspekty w schronisku w tym w szczegdlnosci, zgodnie
z Zarzadzeniem Prezydenta m.st Warszawy, te zwigzane z funkcjonowaniem wolontariatu

i ta kwestia spetnia wszystkie przestanki do tego by by¢ tutaj przegtosowana. Bytoby to dobre

zwienczenie dos¢ trudnego okresu w Radzie.

Monika Nowicka powiedziata, ze nie wszystkie wczesniej wypracowane zasady byty
respektowane dlatego bytoby dobrze gdyby Rada w ramach rekomendacji sie nad tg sprawa
pochylita, zwazywszy na to ile czasu zostato tej sprawie poswiecone. Przyjecie stanowiska bytoby
dobrym zwiericzeniem i zamknieciem sprawy zwtaszcza ze Rada miata swéj udziat w omawianiu

tych zasad i we wskazaniu waznosci tej kwestii.
Dyskusja

Radna Renata Niewitecka powiedziata, ze nie ma watpliwosci, iz zasady zostang wprowadzone
niezaleznie od rekomendacji Rady i poprosita o przeniesienie glosowania nad stanowiskiem
na kolejne posiedzenie, aby w miedzy czasie byta mozliwos$¢ ustalenia innej tresci stanowiska.

Zaoferowata przeredagowanie tresci.

Pani Dyrektor Pinkiewicz powiedziata, ze rozmowy ktdre odbywaty sie na Radzie w zaden sposdb
nie wptywaty na to w jaki sposéb schronisko podeszto do tematu. Jest to forma trudnego, ciezko

wypracowanego kompromisu. Podziekowata radnej Renacie Niewiteckiej, Pani Dyrektor Jedynak,
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Pani Dyrektor Stawiarz za pomoc w jego wypracowaniu. Dla Schroniska jest to dowdd na brak

zaufania do jednostki. Powiedziata, ze jest przeciwna przyjeciu takiego stanowiska.

Uzgodniono, ze tekst stanowiska zostanie przeredagowany i wréci pod gtosowanie na nastepnym

posiedzeniu Rady.
Opieka behawioralna kotéw, wytyczne od kociej behawiorystki dla wolontariuszy — plan pracy

Pani Dyrektor Pinkiewicz oswiadczyta ze Schronisko jest na etapie wszczecia naboru

na stanowisko kociego behawiorysty. Do czasu zakornczenia naboru obowigzki behawiorysty
realizuje Zastepca Kierownika Biura Adopcji Natalia Borkowska. Nalezy sie liczy¢ z tym, ze nabor
bedzie trwat dtuzej. Od tygodnia podejmowane sg préby pozyskania takiej osoby i na razie bez
skutku. Przy czym ogtoszenie powstanie dopiero w przysztym tygodniu. Ze wzgledu na wymogi
prawne w ramach stosunku pracy, Schronisko moze zatrudni¢ osobe wytgcznie na stanowisku —
opiekun-behawiorysta gdyz nie ma takiego stanowiska jak behawiorysta w rozporzadzeniu

dot. stanowisk pracy w jednostkach samorzadu. Ze wzgledu na ustawowe ograniczenia

w zakresie ptacy proces poszukiwania behawiorysty jest utrudniony. Jezeli taka osoba nie
zostanie wytoniona to bedzie rozwazane zatrudnienie w innym trybie tj. na umowe zlecenie

lub w trybie PZP. Strona spoteczna poprosita o:

a) poinformowanie jak obecnie bedzie wygladata praca Pani Natalii Borkowskiej,

b) przedstawienie jakie oczekiwania sg sformutowane dla behawiorysty kociego
w szczegdlnosci w zakresie czasu pracy z kotami, raportowania progresu, opisywania
zalecen gdyz dotychczasowe, przestane raporty z pracy behawiorysty sg bardzo ubogie.
W przypadku kotdéw ktére spedzity nawet dtugie miesigce brak jest opisu zalecen czy
progresu pracy,

c) przekazanie ogtoszenia o pracy, gdy sie ukaze by byto mozliwe jego szerokie

udostepnianie.

Pani Natalia Borkowska wyjasnita, ze wykonuje ocene kotéw wolnozyjgcych na biezgco.
Co do konsultacji poadopcyjnych to nie s3 to konsultacje petne, w domu i jest mozliwe ich
wykonanie w potgczeniu z obowigzkami Zastepcy Kierownika BPiA.

Ustalono, ze koordynatorem pracy behawiorysty kociego jest Natalia Borkowska i Agnieszka

Batkiewicz.

Przygotowanie do zimy

Temat omdwita Pani Dyrektor Pinkiewicz:
a) budy, ktére zostaty zakupione, zostaty tez wymienione i w zwigzku z tym czes¢ zalega
w przejsciach i czeka na remont — ze wzgledu na matg ilos¢ pracownikéw gospodarczych,
b) firanki w budach sg montowane,
c) obie myjki ciSnieniowe sg sprawne mycie boksOw jest zgtaszane przez opiekuna

i wykonywane w temperaturach powyzej zera,
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d) nowi opiekunowie majg szkolenie stanowiskowe — nie ma w tym zakresie spisanej
procedury, ale zostanie spisana,

e) jest dedykowany pracownik wytacznie do magazynu stomy, ktéry fotografuje jej ilos¢
codziennie,

f)  tekstylia sg ale w zwigzku ze zmiang ustawy, ktéra weszta od poczatku roku Schronisko
poszukuje firmy, ktéra bedzie odbieraé odpady tekstylne. W zwigzku z tym zostaty
zamkniete pojemniki na tekstylia od darczyricow,

g) psy z bokséw zewnetrznych, po kastracji zostang w szpitalu przynajmniej jedng dobe
w okresie zimowym tj. do potowy marca, zgodnie z prosbg wolontariuszy;

h) sg zakupione dwie suszarki do smyczy ale nie zostaty jeszcze zamontowane w zwigzku
z opdznieniem innego dostawcy, ktdry dostarcza meble do pomieszczenia.

Osobg odpowiedzialna za opieke nad boksami jest Koordynator Opiekundw Agnieszka

Batkiewicz.

Strona spoteczna zwrécita uwage na nastepujgce kwestie:

a) stoma na posadzkach w boksach zewnetrznych — na V posiedzeniu byta mowa o tym,
ze ta stoma bedzie rozsypywana, ale prawdopodobnie nie zostato to uzgodnione
z opiekunami i nie byto robione oraz byty przypadki gdy opiekun kazat wolontariuszom
tak rozsypang stome sprzatngé. Strona spoteczna poprosita o ujednolicenie standardu
i informacji w tym zakresie,

b) firanki, ktore zostaty powieszone w boksach — poproszono o wieszanie wetnianych
dwudzielnych z grubego koca poniewaz te ktore byty powieszone nie spetniajg swojej
funkcji,

c) brak petnej spdjnej informacji na temat lokalizacji tekstyliow — prosba o podanie informacji
do wolontariuszy,

d) sprawdzenie czy sg termometry w pomieszczeniach kotow.

Bezpieczenstwo w schronisku

Strona spoteczna poprosita o spotkanie Rady w schronisku z udziatem inspektora BHP w celu
omowienia spraw na miejscu, w weekend tak, aby byly lepiej widoczne problemy wystepujgce

w ciggach komunikacyjnych.

Strona spoteczna poprosita o sprawdzenie stanu licencji na uzywanie szkolenia BHP
Schroniskowe, powstate w ramach zesztorocznego przetargu, aby to szkolenie mogto by¢ nadal
dostepne dla wolontariuszy.

Sprawy réine:

a) Film w poscie pozegnalnym bytej Ordynator Chirurgii w szpitalu na Paluchu

Sprawe przedstawita Pani Marta Kurpinska. Film zostat pokazany na profilu publicznym
facebook, sg na nim osoby zatrudnione w schronisku. Na filmie wida¢ w sali operacyjnej

schroniska znieczulonego do zabiegu psa, przywigzanego do stotu, przygotowanego
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do zabiegu a na psie potozony jest kot, ktéry po nim chodzi, tasi sie, zgodnie z komentarzami
pod postem, rowniez juz po podaniu znieczulenia. Powiedziata, ze to co wida¢ na filmie,
ztamanie wszelkich zasad aseptyki kwalifikuje sie do skargi do I1zby Weterynaryjnej oraz ma
wymiar skandaliczny. Zawnioskowata o powrdt do rozméw o kodeksie dobrych praktyk

weterynaryjnych i opiece okotooperacyjnej.

Strona spoteczna poparta wniosek gdyz ten film swiadczy o tym, ze jest potrzeba ustalenia
bardzo konkretnych zasad, z ktérych jasno bedzie wynikato, ze zwierzetom nalezy sie

szacunek. Strona spoteczna zwrdcita uwage, ze:

e rozmowy o takim kodeksie byty prowadzone na Radzie w poprzedniej kadencji, a zostaty
odtozone, po przyjeciu stanowiska Dyrektora Schroniska przez Panig Agnieszke Pinkiewicz
ktdra ustalita, ze kodeks dobrych praktyk ma by¢ stworzony przez lekarzy weterynarii.

W zwigzku z tym temat na rok zniknat z agendy Rady,
e na filmie widoczny jest nie tylko brak higieny, ale bulwersujacy brak szacunku dla zwierzat,

e film nie zostat zamieszczony przez jakiegokolwiek pracownika tylko przez bytg Ordynator
Chirurgii, awansowang na to stanowisko we wrzesniu, co byto anonsowane na Radzie
i miato wptynac na poprawe leczenia w Schronisku. Pod filmem wypowiadajg sie byli
i obecni pracownicy Schroniska, sg ich pozytywne reakcje pod postem i zadna z tych oséb

nie widzi w tym nic niewtasciwego,

e wolontariusze patrzg na ten film na facebooku od kilku dni i nigdzie go nie udostepniaja

poniewaz jest wstydliwy dla Schroniska i nie sktadajg skarg, zeby nie zaognia¢ konfliktu.

Pani Dyrektor Pinkiewcz powiedziata, ze z powodu konfliktu przez rok nie byto czasu zeby
standardy wprowadzi¢ a zespot weterynarzy jest zdemotywowany i zniechecony. Obecnie
nie ma tez mozliwosci podania terminu, kiedy takie standardy miatyby powsta¢. Zgodzita sie

z tym, ze taki film nie powinien powstac.

Ustalono, ze dane osoby publikujacej film oraz sam film nie zostanie zataczony do protokotu
z posiedzenia.

b) Nieprzedtuzenie umowy z kocig opiekunkg

Strona spoteczna poinformowata, ze nie przedtuzono umowy o prace z kocig opiekunka,
ktéra bardzo dobrze spetniata swoje obowigzki i miat dobre podejscie do zwierzat réwniez
tych trudniejszych w obliczu brakéw kadrowych wsréd personelu zajmujgcego sie kotami —
dtugotrwaty urlop opiekunki/behawiorystki, odejscie z pracy jednej opiekunki. Opiekunka ta

odmowita przedstawionego opiekunom do podpisu pisma z postulatami.

Pani Dyrektor Pinkiewicz powiedziata, ze nie ma to nic wspdlnego a powoddéw nieprzedtuzenia

umowy, nie moze poda¢, gdyz sg to decyzje zarzadcze i poufne.

10. Ustalenie terminu spotkania w sprawie dostepu do danych medycznych

Termin spotkania zostat ustalony na 12 marca 2025 o godz. 16.30 w PKiN
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11. Ustalenie terminu kolejnego posiedzenia

Termin kolejnego posiedzenia ustalono na dziefl 26 marca o godz. 16.30, w formule zdalnej.
Na tym zakonczono posiedzenie.
Protokot sporzadzita: Antonina Zagrzejewska
Zataczniki:

1. Prezentacja strony spotecznej; REKSIO
2. Projekt stanowiska nr 1/2025
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